VIoLENCIA
OBSTETRICA

O seu corpo, a sua voz, o seu parto:
: a Defensoria Publica na luta pela
sua dignidade!

¥\ DEFENSORIA PUBLICA DO
y ESTADO DE RONDONIA ‘ ‘ NUDEM

NUCLEO DE PROMOGAO E DEFESA
DOS DIREITOS DA MULHER




O que é a violéncia
obstétrica?

A violéncia obstétrica

Consiste, assim, em qualquer tratamento
desrespeitoso, humilhante, abusivo ou mesmo coercitivo
durante o atendimento a mulher em qualquer fase da
gestacdo, no parto ou no poés-parto, infringindo os seus
direitos, a sua liberdade de escolha e a qualidade do cuidado
e comprometendo o seu bem-estar fisico e emocional.

Qualquer pessoa ou profissional de salde pode
cometer atos de violéncia obstétrica. E importante que
a mulher conheca os seus direitos e que essa forma

s[SAV/[e]ENgles] seja combatida e jamais naturalizada.



Como identificar os atos

de violéncia obstétrica?

Conforme ja adiantado, a violéncia obstétrica pode acontecer sob
diversas formas, Sendo assim, para
identificar essa forma de violéncia e tomar as medidas cabiveis, € preciso
ter muita atencao.

A seguir, destacamos alguns exemplos de violéncia obstétrica,
dentre tantos outros que possam ofender a mulher gestante, no
parto ou no puerpeério.

’ Tratar a gestante ou a parturiente de forma desrespeitosa, agressiva, sem
: empatia ou com zombarias, causando desconforto ou constrangimento.

H Criticar, fazer piadas ou repreender a mulher por expressar emocdes
®» como medo, vergonha e dividas ou por chorar ou gritar durante o
: trabalho de parto.

Fazer comentdrios ofensivos ou depre-
i  ciativos sobre caracteristicas fisicas ou
5 sobre situagdes naturais da gestante
{ ou da parturiente, como obesidade,
pelos, estrias ou evacuagao. r
Ignorar as queixas, as pergun-
tas ou as preocupagdes da
mulher durante a internagao
ou o trabalho de parto.

Tratar a mulher de uma maneira
que a diminua ou a infantilize,
®» usando comandos autoritdrios,
apelidos ou expressdes que
sugiram incapacidade.




Convencer a gestante ou a parturiente a aceitar uma cesariana desne-
cessaria, alegando riscos que ndo existem ou que nao foram comprova-
dos, sem explicar, de forma clara, as possiveis consequéncias para ela
Ou para a crianca.

Dificultar ou impedir que a mulher seja acompanhada por alguém de
sua confiancga.

Submeter a mulher a procedimentos desnecessarios e dolorosos, que a
exponham ou a humilhem. Sdo disso exemplos a submissao ao exame de
toque por mais de um(a) profissional ou a posicao ginecoldgica (aquela em
que a paciente é deitada de costas com os joelhos dobrados, posiciona-
dos acima dos quadris e separados por estribos) com portas abertas.

N&o aplicar anestesia quando a mulher assim o desejar, causando-lhe mais
sofrimento.

Realizar o procedimento de episiotomia (corte no perineo, entre a vagina e
0 anus), quando ndo indicado ao caso.

Manter mulheres detentas algemadas durante o trabalho de parto.

Realizar procedimentos sem a permissdo da gestante ou da parturiente ou
sem explicar, de forma simples, a necessidade desses procedimentos;

Realizar aspiracdo de rotina, aplicagdes de ‘L'
injecdes ou outros procedimentos em um(a)
bebé saudavel durante a primeira hora de
vida, sem que ele(a) tenha sido previamente M
colocado(a) em contato pele a pele com a {
mae e tido a oportunidade de mamar.

Impedir que a mulher, apds o parto, per-
manega com a crianca ao seu lado no alo- #
jamento conjunto e amamente de forma
livre, exceto nos casos em que a mae e/ou
a crianca precisem de cuidados especiais.

Impedir que o pai tenha livre acesso para
acompanhar o(a) bebé e a parturiente.



Informacoes importantes:
faca valer os seus direitos!

A realizacdo de cesariana sem a indicacao clinica e sem o consentimento
da gestante [ R e R ey A Agéncia Nacional
de Salde (ANS) entende que esse procedimento causa riscos desneces-
sdrios a saude da mulher, aumentando ate trés vezes o risco de morte
materna e até 120 vezes a probabilidade de desenvolvimento de proble-
mas respiratdrios em criancas recém-nascidas. Por essa razao, o procedi-
mento deve sempre ser realizado sob indicagdo médica e com o consen-
timento da mulher.

Conforme disposto na Lei n.° 11108/2005, de 07 de abril de 2005, a gestante
tem o direito de escolher uma pessoa para acompanha-la s[i[zla1i= G 1S k|
estadia em estabelecimentos de salide. Esse acompanhamento abrange o
trabalho de parto, o parto e o pds-parto imediato. A pessoa acompanhante
pode ser um homem, que ndo precisa necessariamente ser o pai da crianca,
ou uma mulher. A parturiente também tem direito a ser acompanhada por
uma doula.

De acordo com a Resolucdo n.° 36/2008, de 03 de junho de 2008, da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa), todos os estabelecimentos

de salde devem [e[lHol & NNV EIR L E R WSS GHEl em partos normais.

Além da analgesia, existem métodos ndo farmacoldgicos para aliviar a dor.

A crianca recém-nascida também pode vivenciar situacdes de violéncia

obstetics. O se
MSe nascer saudavel, a crianca deve ficar aconchegada no colo da

mae, em contato direto com a pele dela, logo apds o nascimento. Além

disso, € importante que seja amamentada na primeira hora de vida, conforme

orienta a Portaria n.° 371, de 07 de maio de 2014, do Ministério da Saude.




O que é o Programa de
Humanizacao no Pré-Natal

e Nascimento (PHPN), do
Ministério da Saude?

O Programa de Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento (PHPN),
instituido pela Portaria n.° 569/2000, de 1.° de junho de 2000, elabo-
GleL ol NS (<{gloRe IS [We [SWNniEL iniciativa que pretende garantir
atencdo integral, humanizada e de qualidade a satide da gestante e
(o EW = W=l B e BN buscando reduzir a mortalidade materna e
neonatal, assegurando o cumprimento dos direitos reprodutivos e pro-
movendo prdticas que respeitem a dignidade e o protagonismo das
mulheres no processo de gestacdo, parto e pds-parto. Os demais objeti-
vos do programa sao:

ampliar o acesso, a cobertura e a qualidade do pré-natal: garantir
que todas as gestantes tenham acompanhamento pré-natal
adequado, com consultas, exames e orientacdes sobre salde;

assegurar o vinculo entre a gestante e a maternidade: garantir a
identificacdo prévia do local onde ocorrera o parto, oferecendo
seguranca e acolhimento a mulher;

garantir assisténcia humanizada no parto e nascimento: promover
praticas baseadas em evidéncias cientificas que respeitem a auto-
nomia e os direitos das mulheres e dos(as) bebés;
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reduzir complicagdes e mortalidade materna e neonatal: investirem
acoes preventivas e cuidados adequados para prevenir agravos a
salide da mde e da crianca; e

promover o acolhimento e o respeito as especificidades das
O mulheres: considerar as condi¢cdes sociais, culturais e emocionais
das gestantes, evitando praticas desnecessarias ou violentas.

Em suma, o programa busca fortalecer uma rede de
cuidados que priorize a salde e o bem-estar das mulheres e
eEENeEIeER (sle=ithk e e garantindo um acesso a salide
digno e de qualidade no decorrer da gestacao [sleler|gor=Ne(o)
puerpério, o que inclui o acesso a maternidade onde a partu-
riente realizard o parto, nos termos da Lei n.° 11.634/2007, de
27 de dezembro de 2007, e, por fim, a assisténcia humanizada
em todas as etapas da gestacdo, do parto e do pos-parto.
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Como combater e evitar a

violencia obstétrica?

Sem duvidas, denunciar os atos de violéncia obstétrica auxilia no
combate a essa forma de violéncia.

Contudo, muito melhor do que combater uma violéncia, € evitar que
ela aconteca. Para isso, a Organizacdo Mundial da Saude recomenda a
elaboracao de um plano de parto.

) d,
Oqueéo °
plano de parto?

O plano de parto consiste em uma lista
simples em que a gestante registra tudo o que
autoriza ou ndo autoriza ser feito durante o seu
parto, conforme definido previamente com o(a)
profissional que acompanhou o seu pré-natal.
Esse plano deve ser entregue ao(a) pro-
fissional responsavel e também ao
hospital ou a maternidade.

A gestante tem o direito de

ser informada sobre quais proce-
dimentos serdo realizados [eelale)

serdo realizados e as possiveis conse-
guéncias, caso sejam dispensados.



Com essas informacdes,
ela pode decidir aceitar ou
recusar cada procedimento. E
necessario o consentimento
da mulher para procedimen-
tos que nao sejam previa-
mente por ela autorizados.

Além disso, mesmo em hos-
pitais universitarios, X G E 11
nao pode ser submetida a
procedimentos desnecessa-
G[IW realizados apenas para
treinamento ou aprendizado
de estudantes.

a mulher tem
direito a um ou uma acompanhante
por ela indicado(a) e somente
ficara sozinha se quiser! Essa regra
vale para todos os hospitais e
maternidades, ok?



O que posso fazer apds
sofrer violéncia obstétrica?

A violéncia obstétrica, em regra, ocorre quando a mulher esta vulne-

rdvel, sem condicBes de reagir. Caso isso aconteca, algumas medidas
podem ser tomadas.

— A ]

Denuncie o(a) profissional ao respectivo conselho de classe.
Para denunciar um(a) medico(a), procure o Conselho Regional de
Medicina; para denunciar enfermeiros(as), procure o Conselho
Regional de Enfermagem.

Registre a ocorréncia em uma delegacia, especialmente em casos
de violéncia fisica ou de crimes contra a honra.

Ingresse com uma acao judicial para a reparacdo de danos mate-
riais, morais ou estéticos.

Além disso, a mulher pode registrar uma dentincia no
proéprio hospital, na clinica ou na maternidade onde foi atendida.
Também é possivel acionar os seguintes contatos:

@ Central de Atendimento a Mulher: EEE19

@ Disque Saude: m (para queixas a respeito
© dos atendimentos prestados pelo SUS)

Ouvidoria da ANS: fex:{ele 2y [0y 8153 3]

| (para queixas a respeito dos atendimentos
prestados por planos de saude)

10



A seguir,
listamos
outros

contatos
que podem
te ajudar:

@ Delegacia Especializada no Atendimento a

Mulher (Deam) de Porto Velho: [CEIEELEF L] B

@ Centro de Atendimento as Vitimas do
Tribunal de Justica do Estado de Ronddnia

(Ceav/TJ-RO): [DEELERALY]

NUcleo de Prevencao e Enfrentamento a
@ Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher
da Policia Militar do Estado de Rondénia

(Nupevid/PM-RO): [ Y]

@ Central de Atendimento do Ministério Publico

do Estado de Rondonia: [(Ei=)keracoey/elo)
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Violéncia obstétrica

é uma violacao de
direitos. Conheca,
enfrente, denuncie!
Vocé nao esta sozinha!
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